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PATTO DI CORRESPONSABILITÁ EDUCATIVA  
 

Allegato al Regolamento di Istituto I.C. Luca Ghini 2025 

(DPR 249/1998 e successive modifiche, incluso il DPR 134/2025) 

 
Visto il D.M. n° 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee d’indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalità”; 

Visto il D.P.R. n° 249 del 24 giugno 1998 “Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti”, 

Visto il D.P.R. n° 235 del 21 novembre 2007 che, modificando gli artt. 4 e 5 dello Statuto delle studentesse e degli 

studenti, introduce anche il principio di corresponsabilità delle famiglie nei confronti di danni scolastici recati dai 

figli; 

Visto il D.M n.° 16 del 5 febbraio 2007 “Linee d’indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione 
e la lotta al bullismo”; 
Visto il D.M. n° 30 del 15 marzo 2007 “Linee d’indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo in materia di utilizzo 
di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazioni disciplinari, dovere di 
vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti”; 
Vista la nota MIUR n. 3602 del 31/07/2008; 
Vista la Legge 29 maggio 2017, n. 71, “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto del 
fenomeno del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per la prevenzione e il contrasto del 
cyberbullismo”; 
Visto il DPR 134/2025 “Regolamento concernente modifiche al DPR 24 giugno 1998 n. 249” sopracitato; 

preso atto che la Scuola è il luogo di apprendimento in cui promuovere la formazione di ogni alunno, la sua 
interazione sociale e la sua crescita civile, nel rispetto del PTOF e del Regolamento d’Istituto, si stabilisce il 
seguente 

Patto di Corresponsabilità Educativa 

finalizzato a definire in modo trasparente e condiviso, diritti e doveri, nel rapporto tra Istituzione Scolastica e 
Famiglia. Il rispetto del Patto rappresenta la condizione fondamentale per costruire un rapporto di fiducia 
reciproca e il successo scolastico degli alunni. 
Ciò premesso, si tiene opportuno precisare che, a prescindere dalla sottoscrizione del presente patto educativo, 
i genitori / tutori / esercenti la responsabilità genitoriale, soprattutto in presenza di gravi episodi di violenza, di 
bullismo o di vandalismo, per eventuali danni causati dai figli a persone o cose durante il periodo di svolgimento 
delle attività didattiche, in sede di giudizio civile potranno essere ritenuti direttamente responsabili, secondo 
quanto disposto dalla normativa vigente; trattasi infatti di responsabilità riconducibile alla cosiddetta “culpa in 
educando”. 
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 LA SCUOLA 
si impegna a… 

LA FAMIGLIA 
si impegna a… 

LO STUDENTE 
si impegna a… 

DIDATTICA E 
OFFERTA 
FORMATIVA 

▪ Promuovere e sostenere 
ogni iniziativa di formazione ed 
aggiornamento del personale;  

▪ Realizzare curricoli 
disciplinari attenti allo sviluppo 
delle competenze secondo 
l’organizzazione didattico-
metodologica prevista nel Piano 
dell’Offerta Formativa; 

▪ Offrire iniziative concrete per il 
recupero di situazioni di ritardo o 
di svantaggio, al fine di favorire il 
successo formativo e combattere 
la dispersione scolastica; 
promuovere il merito e 
incentivare le situazioni di 
eccellenza; 

▪ Garantire il diritto allo studio. 

▪ Realizzare i curricoli disciplinari,  
le scelte metodologiche e 
didattiche elaborate nel PTOF e 
rendersi disponibili ad illustrare le 
finalità e gli obiettivi delle iniziative 
didattica educative proposte. 

▪ Rispettare i tempi e ritmi di 
apprendimento. 

▪ Assicurare una valutazione 
trasparente, comunicando a 
alunni e genitori i risultati delle 
verifiche. 

▪ Attivare percorsi di recupero e 
potenziamento. 

▪ Favorire la piena 
integrazione di tutti gli alunni; 
promuovere iniziative di 
accoglienza anche attraverso la 
realizzazione di moduli didattici 
interculturali; 

▪ Stimolare riflessioni e 
attivare percorsi volti al 
benessere e alla tutela della 
salute degli alunni. 

▪ Conoscere e condividere 
l'offerta formativa della scuola e 
successive modifiche. 

▪ Collaborare al progetto 
formativo partecipando con 
proposte osservazioni 
costruttive a riunioni, consigli e 
assemblee. 

▪ Mantenere costante contatto 
con i rappresentanti di classe e 
del Consiglio d’Istituto. 

▪ Aggiornarsi su impegni, 
scadenze, iniziative 
controllando in modo 
sistematico il diario personale e 
le comunicazioni cartacee. 

▪ Far rispettare l'orario di 
ingresso a scuola come da 
Regolamento. 

▪ Giustificare l'alunno/a in caso 
di ritardo, che sarà ammesso in 
classe all'inizio della lezione 
successiva. Il ritardo reiterato 
sostituirà eventuale elemento 
di valutazione per il voto di 
condotta (Scuola Secondaria I 
Grado). 

▪ Sostenere i propri figli/e 
nel lavoro a scuola e a casa, 
assicurando la frequenza e la 
puntualità alle lezioni, limitando 
le uscite anticipate e gli 
ingressi posticipati a motivi e/o 
casi eccezionali tenendo anche 
conto che esse concorrono al 
monte ore annuale ai fini della 
validità dell’anno scolastico 
nella Scuola Secondaria di 
Primo Grado. 

▪ Arrivare a scuola puntuali 
e portare tutto l'occorrente 
per le attività, frequentare in 
modo assiduo e impegnarsi 
nello studio in modo 
costante. 

▪ Essere sempre munito 
del diario personale e ad 
aggiornarlo diligentemente 
con i compiti e gli impegni di 
studio. 

▪ In caso di assenza, 
reperire attraverso il registro 
elettronico gli argomenti 
svolti e i compiti assegnati e 
a recuperare a casa il 
lavoro arretrato. 

▪ Prendere coscienza 
che l’apprendimento, in un 
contesto appositamente 
strutturato, è occasione di 
crescita personale. 
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▪ Garantire la massima 
trasparenza nelle valutazioni e 
nelle comunicazioni con le 
famiglie nel pieno rispetto della 
privacy. 

 
RELAZIONALITÁ 

▪ Creare un clima scolastico 
sereno fondato sul rispetto e sul 
dialogo in modo da favorire la 
capacità di iniziativa, la 
valorizzazione delle differenze, 
l'educazione alla legalità. 

▪ Evitare forme di 
strumentalizzazione. 

▪ Instaurare un clima positivo e di 
cooperazione con le famiglie, 
mantenendo rapporti di 
comunicazione. 
sul percorso formativo 
dell'alunno/a, fornendo avvisi ed 
informazioni sull'andamento 
didattico e disciplinare. 

▪ Offrire modelli di 
comportamento corretto, 
rispettoso delle regole, tollerante, 
disponibile al dialogo e al 
confronto. 
 

▪ Instaurare un dialogo 
costruttivo con i docenti, 
rispettando la loro libertà 
d'insegnamento e la loro 
competenza valutativa. 

▪ Promuovere nei propri figli 
atteggiamenti di rispetto, di 
collaborazione, di solidarietà 
nei confronti del "diverso". 

▪ Partecipare ai momenti di 
incontro e confronto con la 
scuola (consigli di classe, 
colloqui, riunioni, assemblee,). 

▪ Collaborare con 
l’istituzione scolastica per 
instaurare un positivo clima di 
dialogo, nel rispetto delle scelte 
educative e didattiche 
condivise. 
 

▪ Rispettare le regole di 
civile convivenza, il 
Regolamento della scuola, 
nonché la dignità e 
l’integrità di tutti i soggetti 
della comunità scolastica 
attraverso linguaggi e 
comportamenti adeguati. 

▪ Avere nei confronti del 
Dirigente Scolastico, dei 
docenti, del personale ATA 
e degli altri operatori 
scolastici lo stesso rispetto 
che chiede per se stesso/a, 
riconoscendo ed accettando 
l'autorevolezza educativa 
dell'adulto. 

▪ Collaborare con gli 
insegnanti ed i compagni 
per mantenere in classe un 
clima favorevole al dialogo 
e all'apprendimento. 

▪ Rispettare le diversità 
personali e culturali e la 
sensibilità altrui. 

▪ Non mettere in atto da soli 
o in gruppo derisione, 
insulti, offese, forme di 
emarginazione direttamente 
o attraverso i social. 

▪ Riferire a genitori e/o ai 
docenti eventuali 
comportamenti scorretti nei 
confronti delle persone e 
prestare solidarietà a chi 
viene colpito con cattiveria. 

▪ Riferire a genitori e/o 
ai docenti eventuali 
comportamenti scorretti nei 
confronti delle persone e 
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prestare solidarietà a chi 
viene colpito con cattiveria. 
 

 
INTERVENTI 
EDUCATIVI 

▪ Controllare costantemente il 
comportamento degli alunni, 
individuando mancanza di 
rispetto verso l’ambiente e verso 
le strutture scolastiche, 
segnalando i responsabili dei 
danni arrecati e invitando i 
genitori al risarcimento. 

▪ Comunicare tempestivamente 
alle famiglie le inadempienze 
dell'alunno/a e i provvedimenti 
presi dal docente o l’avvio del 
procedimento disciplinare da 
parte del Consiglio di Classe o 
dal Consiglio di Istituto (scuola 
secondaria). 

▪ Convocare i genitori / tutori / 
esercenti la responsabilità al fine 
di concertare strategie di 
recupero scuola-famiglia 

▪ Promuovere iniziative di 
accoglienza e tutela dei diritti 
degli alunni stranieri. 

▪ Prevenire la dispersione 
scolastica. 

▪ Garantire la riservatezza su 
eventuali problematiche familiari. 

▪ I docenti non mancheranno di 
rilevare i comportamenti che 
presentano tratti di maggiore e 
costante problematicità, 
approfondendoli sia in sede di 
progettazione delle attività 
educative e didattiche, sia con i 
genitori degli alunni interessati. 

▪ Impartire ai propri figli le 
regole del vivere civile, il 
rispetto degli altri e delle cose 
di tutti, intervenendo 
responsabilmente su eventuali 
danni provocati dal figlio/a, 
anche attraverso il risarcimento 
dei danni. 

▪ Presentare, discutere e 
condividere con i propri figli/e il 
patto educativo sottoscritto con 
l’istituzione scolastica; 

▪ (Per la scuola 
secondaria) Prendere atto che 
l'attribuzione di un voto di 
comportamento inferiore a sei 
decimi in sede di scrutinio 
finale comporta la non 
ammissione dell’alunno alla 
classe successiva o all’Esame 
di Stato, in conformità con 
quanto previsto dallo Statuto 
delle Studentesse e degli 
Studenti (DPR 134/2025) e dal 
Protocollo di Valutazione 
dell’Istituto. 

▪ Giustificare 
puntualmente le assenze e i 
ritardi nel registro elettronico; 

▪ Controllare che l'alunno 
rispetti le regole della scuola 
(esecuzione dei compiti 
assegnati, materiale scolastico 
quotidiano necessario per lo 
svolgimento dell'attività 
didattica, divieto dell'uso di 
telefoni cellulari e strumenti 
elettronici). 

▪ Controllare che i propri figli 
abbiano un abbigliamento 
consono al contesto educativo. 

▪ Segnalare alla scuola 
eventuali problemi di salute al 

▪ Avere la massima cura 
nell'uso delle strutture e 
degli arredi; in caso 
contrario la famiglia sarà 
tenuta al risarcimento del 
danno. 

▪ Utilizzare correttamente le 
strutture, i macchinari, i 
sussidi didattici, osservando 
le norme sulla sicurezza in 
modo da non arrecare danni 
a terzi o al patrimonio della 
scuola. 

▪ Collaborare per 
mantenere un ambiente di 
lavoro pulito e ordinato 

▪ Usare un linguaggio e un 
abbigliamento consoni 
all'ambiente educativo in cui 
si vive e si opera, vietato 
dunque l’abbigliamento 
succinto o da spiaggia (in 
particolare no ciabatte o 
infradito). 

▪ Utilizzare i dispositivi 
digitali nel rispetto dei 
regolamenti dell’Istituto, 
solo per fini didattici e su 
autorizzazione esplicita e 
motivata dell’insegnante. 
Non usare dunque mai negli 
ambienti scolastici il 
cellulare e gli altri dispositivi 
elettronici in modo privato, 
ciò in ogni momento 
dell’attività scolastica, 
compresi l’intervallo e i 
cambi d’ora. 

▪ Non portare a scuola 
somme di denaro o oggetti 
di valore. La scuola assicura 
attenta vigilanza, ma non 
risponde di eventuali 
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fine di favorire, in caso di 
necessità, interventi tempestivi, 
efficienti ed efficaci. 

▪ Se convocati da un docente o 
dal DS, avranno cura di 
presentarsi a scuola 
rispettando i tempi indicati nella 
convocazione. 

▪ Non è consentito chiedere al 
personale di portare nelle 
classi dopo l’orario di entrata 
oggetti o merende o altro, 
anche sussidi didattici e/o 
compiti dimenticati a casa.  

ammanchi o smarrimenti. 

▪ Non portare a 
scuola qualunque oggetto 
possa costituire pericolo 
(coltellini, petardi, 
accendini, ecc).  

▪ (per la scuola 
secondaria) Conoscere e 
rispettare il Regolamento di 
disciplina. 

▪ Non assumere in 
classe comportamenti che 
possano pregiudicare il 
regolare svolgimento 
dell’attività didattica. 

▪ Accettare e svolgere 
in modo completo e proficuo 
le attività di 
approfondimento e 
riflessione o le attività di 
cittadinanza attiva e solidale 
che venissero deliberate dal 
Consiglio di Classe a 
seguito di provvedimenti di 
allontanamento dalle 
lezioni. 

PREVENZIONE E 
CONTRASTO 
FENOMENI DI 
BULLISMO E 
CYBERBULLISMO 

▪ Organizzare attività di 
informazione e prevenzione in 
rapporto ai fenomeni di bullismo 
e di cyberbullismo. 

▪ Stimolare un uso consapevole e 
responsabile degli strumenti 
digitali e delle nuove tecnologie. 

▪ Creare un ambiente scolastico 
accogliente, sereno, fiducioso e 
rispettoso nei confronti di tutti, 
anche attraverso il 
coinvolgimento di associazioni ed 
enti presenti sul territorio con 
competenze specifiche. 

▪ Vigilare attentamente 
riconoscendo le manifestazioni 
anche lievi di bullismo e 

▪ Conoscere e accettare 
l’offerta formativa e i 
regolamenti dell’Istituto con le 
relative norme disciplinari. 

▪ Sostenere e promuovere le 
iniziative della scuola volte a 
favorire l’autonomia e il senso 
di responsabilità 
anche nell’utilizzo degli 
strumenti digitali e delle 
nuove tecnologie al fine di 
prevenire e contrastare 
efficacemente i fenomeni di 
bullismo e cyberbullismo. 

▪ Partecipare alle iniziative di 
prevenzione e informazione 
previste dalla scuola. 

▪ Usare un linguaggio 
corretto e rispettoso in tutti 
gli ambienti frequentati, che 
siano fisici o digitali, ovvero 
in occasione delle attività di 
apprendimento attuate da 
remoto. 

▪ Utilizzare i dispositivi 
digitali nel rispetto dei 
regolamenti dell’Istituto, 
solo per fini didattici e su 
autorizzazione esplicita e 
motivata dell’insegnante. 

▪ Segnalare agli insegnanti 
e ai genitori episodi di 
bullismo o cyberbullismo di 
cui fosse vittima o 
testimone. 
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cyberbullismo e monitorando le 
situazioni di disagio personale o 
sociale. 

▪  Collaborare per consentire: 
l’emersione di episodi 
riconducibili a fenomeni di 
bullismo e cyberbullismo; di 
situazioni di uso o abuso di alcol 
e/o sostanze stupefacenti nonché 
di altre forme di dipendenza.  

▪ Programmare attività 
formative e informative a favore 
delle studentesse, degli studenti 
e delle loro famiglie, con 
particolare riferimento all'uso 
sicuro e consapevole della rete 
internet e dell’intelligenza 
artificiale, a promuovere un 
ambiente sicuro e inclusivo sulle 
tematiche del bullismo, del 
cyberbullismo, uso dell’alcool, 
degli stupefacenti e di diverse 
forme di dipendenza. 

▪ Collaborare per consentire: 
l’emersione di episodi 
riconducibili a fenomeni di 
bullismo e cyberbullismo; di 
situazioni di uso o abuso di 
alcol e/o sostanze stupefacenti 
nonché di altre forme di 
dipendenza  

▪ Sostenere e accompagnare le 
proprie figlie e i propri figli 
nell’esecuzione delle azioni 
riparatrici decise dalla scuola. 
 

▪ Accettare, rispettare e 
aiutare gli altri, 
impegnandosi a 
comprendere le ragioni dei 
comportamenti altrui, 
evitando di utilizzare gli 
strumenti digitali e i mezzi di 
comunicazione per 
aggredire, denigrare 
ingiuriare e molestare altre 
persone, consapevoli che 
certi comportamenti si 
configurano come reati 
perseguibili dalla Legge. 

 

      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          Prof. Carlo Zichella  

Documento firmato digitalmente 

     ai sensi del D.Lgs. 82/2005 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Il/La sottoscritto/a   _____________________ genitore dell’alunno/a 

 , frequentante la classe  _______ del Plesso 

   dichiara di aver preso visione del patto di 

corresponsabilità relativo all’a.s. 20    /20  . 
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